
 

崧騰企業股份有限公司 

供應商管理政策與具體執行情形 

 

永續供應鏈管理 

本公司深知在追求公司永續成長的過程中，營運策略必須兼顧對社會與環境帶來之影響與衝

擊。本公司期望能與供應夥伴在永續的願景上一齊努力，已訂定「崧騰供應商行為準則」。藉

此行為準則為依據，展現出共同的信念。同時我們也將供應商對本準則的遵循程度，作為採

購決策的一個主要評估項目。 

 

關注人權議題 

崧騰供應商行為準則勞工議題係依據《責任商業聯盟之行為準則（RBA）》並參考《聯合國企

業和人權指導原則》、國際勞工組織的《工作基本原則與權利宣言》以及《世界人權宣言》等

國際規範所訂定之。供應商應根據國際社會公認的準則，承諾維護勞工的人權。 

 

職業安全、健康及衛生 

供應商應意識到除了盡量減少與工作相關的傷病發生率外，安全、健康的工作環境有助提高

產品和服務的素質、生產的穩定性以及勞工的忠誠度和士氣。供應商也應意識到持續地在勞

工投入和教育是辨識和解決工作場所內健康與安全問題的關鍵。 

 

關注環保議題 

供應商應認知並承認環境保護責任是生產世界一流產品不可或缺的一部份。供應商應確認其

製造營運過程對環境的衝擊，並盡量減少該過程對社區、環境和自然資源造成的不良影響，

同時保障公眾的健康和安全。 

 

供應商管理政策具體執行情形 

項目 執行情形 

關注人權議題 已要求供應商簽署《責任商業聯盟之行為準則（RBA）》標準

協議，並進行自評，截至 2023 年 12 月集團簽署與自評回覆

之供應商共 43 家。 職業安全、健康及衛生 

關注環保議題 
與供應商建立合作關係前均有要求簽署無有害物質（HSF）

協定及環境管理物質保證書，目前集團簽署率為 75%。 

  



 

供應鏈管理：供應商評鑑 

本公司每年對供應商進行年度評鑑，針對供應商其交貨品質、成本、交期、服務及永續議題

進行考核，考核結果記錄在供應商年度評鑑表。 

 

評鑑成績 因應對策 

A (>90 分) 不需納入供應商稽核 

B (80~89 分) 納入供應商稽核選擇 

C (70~79 分) 進行供應商輔導改善 

D (0~70 分) 
進一步輔導與溝通，若無法改善，則另尋替代廠商後，將其自合格供

應商除名 

 

每年定期由資材、品保、研發工程等單位組成審核小組進行供應商評鑑，評鑑方式包含： 

1. 供應商自評 

2. 依供應商自評資料進行審核 

3. 進行供應商實地訪查與評鑑 

 

2023 年供應商評估項目 

項目 評估內容 

產品品質 製程技術能力 

貨物交期 服務及配合度 

異常處理即時性 無有害物質符合性(本年度關注之永續議題：環保) 

 

2023 年供應商審查狀況  

管理項目 2023 年現況 

一階供應商審查比例 94% 

一階關鍵供應商實際訪查比例 76% 

高風險廠商實際訪查比例 100% 

 


