
 
 

崧騰企業股份有限公司 

智慧財產管理計畫 

 

因應知識經濟時代來臨，健全的智慧財產管理機制除了可強化公司及客戶在知識產權上的保

障外，同時可以降低公司受競爭者利益侵害或發生爭議的機會。為合理管理智財風險，本公

司制訂與營運目標連結之智慧財產管理計畫，採取具體的管理運作模式，作為保護公司重要

智慧資產與研發技術資訊。 

壹、專利管理 

一、政策 

本公司專利政策基於鼓勵創新的精神，因應產業定位及產品屬性，持續精進專利取

得、保護、維護與運用之相關管理措施。包括新產品專利檢索與規避、自由營運檢

索與調研、建置內部專利審查機制、創新獎勵制度建立等。詳細專利管理措施說明

如下： 

(1)取得：透過檢索與專利申請，了解現行專利概況，避免侵害他人專利，造成公司

後續營運受阻 

(2)保護：透過內部營業秘密保護機制，避免研發成果外流 

(3)維護：定期審視與評估已獲取之專利，有效降低專利管理成本 

(4)運用：透過上下游合作與共享方式，將專利成果收益化 

二、執行進度及成果： 

(1)成立專利申請審核委員會 

本公司之專利申請審核委員會由總經理擔任主席並做最終裁決，相關技術單位主管

就其專業與部門功能要求參與審核，審核對象為對公司營運有重大影響，如產品市

場拓展、核心技術保護等相關之專利項目申請。同時，為鼓勵創新的精神，對於申

請通過之專利，依據不同取得的專利類型、地區等條件予以獎勵。 

(2)專利概況(截至2022年)： 

本公司近年專利申請，平均每年約有七件獲得主管機關審核通過。配合公司產品銷

售與產業發展方向，目前持續維護中的專利有醫療器材、車用及工具機，其中在車

用產品相關領域占整體專利件數約八成。另外在專利證書地區，除台灣外，尚有向

美國、中國及歐盟三個地區申請。 

本公司近年專利案件申請及取證統計： 

年度 2019 2020 2021 2022 2023年至9月 

申請件數 8 8 11 20 6 

取證件數 7 7 11 10 2 

 

  



 

貳、營業秘密保護 

公司及客戶機密資訊外洩可能造成競爭優勢喪失與客戶信任關係的破裂，營業秘密攸關著公

司的智慧資產及競爭優勢，亦是崧騰利害關係人最關注的主題之一。本公司落實營業秘密管

理機制訂有「營業祕密政策與管理規範」，定義資料的機密等級及閱讀權限，重要文件則運

用加密軟體予以保護。 

本公司依照「營業祕密政策與管理規範」，新進人員須簽署包含保密條款之員工契約書，以

釐清公司並無取得其他公司營業秘密之意圖，並加強員工教育訓練於新人訓練期間納入「營

業祕密保護」課程，強化同仁對營業秘密的認知，恪守公司及客戶機密資訊的保密義務，並

防止營業秘密之洩露。 

 

本公司已將當年度智慧財產相關事項提報至董事會進行報告，最近一次提報日期為112年11

月7日。 

本公司近年來對智慧財產採取之保護措施執行情形如下： 

(1) 110年制定營業祕密管理辦法。 

(2) 110年強化文件機密等級管理，修訂文件管制程序。 

(3) 110年將機密資訊保護認知訓練納入新進人員教育訓練。 

(4) 110年推動全集團同仁完成機密資訊保護認知訓練，共計657人完訓，加強保障本公司智

慧財產及商業機密的重要性。 

(5) 111 年 2 月設置資訊安全委員會、逐步增設資安軟硬體，強化資訊安全管控，確保智慧

財產之安全保護。 

(6) 111年啟動國外各廠區營業秘密保護管理之推行，各廠區分別成立推動小組，建立機密等

級、盤點機密文件、建立秘密清冊。 

(7) 強化秘密資訊管控機制：建立文件之警語、加密管理、使用權限設置…等措施。 

(8) 持續推展「誠信經營管理」：制訂[誠信經營守則]、[誠信經營作業程序及行為指南]、[誠

信經營政策]，建立員工誠信觀念，以從根本保護智慧財產。 

(9) 111年10月完成全集團機密資訊保護及誠信經營之教育訓練，共計532人完訓。 

(10) 112年初稽核室進行全集團(含子公司及海外各廠區)營業秘密及法令遵循之專案查核，以

強化同仁對營業秘密保護的落實度。 

(11) 112年10月完成全集團機密資訊保護及誠信經營之教育訓練，共計637人完訓。 


